
FORMATO DE INVESTIGACIÓN 
ACCIDENTE-INCIDENTE DE TRABAJO
FECHA DE INVESTIGACIÓN: ___________________

SEDE: ______Planta ____________

ACCIDENTE __________   INCIDENTE________X_____

1.- INFORMACIÓN SOBRE EL TRABAJADOR ACCIDENTADO
NOMBRE Y APELLIDOS____________________
ANTIGÜEDAD EN LA EMPRESA (MESES)_______________________

ANTIGÜEDAD EN EL CARGO_______1 mes 08 dias_______________

TIPO DE JORNADA:   MAÑANA____X____ TARDE__________ NORCTURNO________

DEPARTAMENTO______ JEFE INMEDIATO_______________
2.- INFORME SOBRE EL ACCIDENTE

FECHA DEL INCIDENTE O ACCIDENTE: ____________________

¿ESTABA REALIZANDO SU ACTIVIDAD HABITUAL?  SI___________ NO_____X____

LUGAR DONDE OCURRIO EL ACCIDENTE___ ______________

NUMERO DE HORAS TRABAJADAS AL MOMENTO DEL ACCIDENTE______________

3.- ¿COMO OCURRIÓ EL ACCIDENTE? DESCRIPCIÓN DETALLADA DEL ACCIDENTE:

__Al momento de estar descargando las cajas de materia prima del tráiler y al pasar del trailer a la rampa y estar jalando el jack pallet se resbalo en el piso de la rampa y cayo de espaldas sobre este. Refiriendo el trabajor que solo quedo en el golpe y no sentir molestia. Se noto que la persona cojeaba pero dice tener un problema en el talon, por lo que no fue causa del                                          accidente._____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4.- ANÁLISIS DEL ACCIDENTE

CONDICIONES DE TRABAJO QUE INTERVINIERON_________________________________________________________________________________________________________________________

CONDICIONES DE SALUD QUE INTERVINIERON: _______________________________________________________________

¿QUE LESIÓN OCURRIO, QUE PARTE DEL CUERPO Y CUAL FUE EL AGENTE CAUSANTE?

TIPO DE TRAUMA CAUSADO: _______________________________________________

PARTE DEL CUERPO INVOLUCRADA_________._______________________________

AGENTE CAUSANTE_______________________________________________________

MEDIDAS PREVENTIVAS APLICADAS POR LA EMPRESA_____ de EPP al personal (botas de seguridad). ______________________

DESCRIPICON DE Y ANALISIS DE CAUSAS INMEDIATAS: _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5.- DESPUES DE LA INVESTIGACION QUE SE PUEDE CONCLUIR:

__Que todo personal de apoyo de otras áreas  sea supervisado por personal propio del area y se indique la forma correcta de trabajo.  A todo personal de nuevo ingreso se le debe dotar de EPP.__________________________________________________________________________________________________________________________________________

6.- ¿QUE MEDIDAS SE TOMARAN POR PARTE DE LA EMPRESA PARA PREVENIR Y CONTROLAR ESTE TIPO DE ACCIDENTES?

__Dotar de botas al personal.__________________________________________________________________Platicas de concientización, actos y condiciones inseguras._________________________________________________________

7.- DATOS DE LA INVESTIGACIÓN

PERSONA QUE LA REALIZO: ___ ______

FECHA_______ ___________________

8.- ACOMPAÑANTES EN LA INVESTIGACIÓN (NOMBRE Y CARGO)

__Francisco Javier Campos Fuentes  Sguridad e Higiene.__________________________________________________________________Jesus Antonio Valle Arce Jefe de Almacen._______________________________________________________________________________________________________________

9.- RESULTADOS DE LA INVESTIGACIÓN

¿SE COMPROBO QUE EL SUCESO FUE UN ACCIDENTE DE TRABAJO?

SI______ NO___X__

CONCLUSIONES: ___El dia del incidente se tuvo una platica con el trabajor y dijo sentirse bien y no sentir molestia. Por lo que el incidente no paso a mayores problemas. Dice contar con botas propias, pero se las quita por que siente molestia en el talon, problema que ya tiene tiempo. Por lo que se le hizo la recomendación de acudir al medico. Se pedira a gerencia y recursos humanos de dotar al personal de su EPP desde un inicio. Se sugerirá que almacen no requiera de personal de otras areas para este tipo de trabajos, de ser necesario que el apoyo sea de personal de mas antigüedad y conozca el tipo de actividad a realizar.____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
FIRMAS DEL GRUPO INVESTIGADOR
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SEGUIMIENTO A LA INVESTIGACION  
Despues de la recomendación de acudir al medico para revisarse el pie por el problema que dice tener. El dia 18 de junio acudió al consultorio SIMILARES, Don de el medico le diagnostico que el dolor de talon se debe a un espolón calcáneo. Por lo que necesita tratamiento.
